IF Friskis&Svettis Nacka-Varmdé rekryterar nu personal till vara anlaggningar i Orminge och Sickla (6ppnar i januari 2010).
Vi ar en ideell forening som bildades 1984 och har idag ca 5 600 medlemmar, ca 120 funktiondrer och 6 anstéllda.
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Trdningsansvarig

Tréningsansvarig har det operativa ansvaret for
traningsverksamheten. Du ansvarar for att vara funktionarer
har ratt kompetens och att vi féljer med i utvecklingen
av traningsformerna. Du arbetar ocksa en hel del med
att uppratthalla traningskvalitén och ansvarar for att
schemaldggningen ar optimal pa vara tva anldggningar.
Du ansvarar for utbildning av nya ledare och ar den i
foreningen som driver fragan om vara varderingar.

Du rapporterar till styrelsen och deltar ocksa pa
styrelsemdten ca en gdng per manad.

Traningsansvarig skall vara representativ for verksamheten,
ha en god kommunikativ férmaga, i médnga fall vara
verksamhetens ansikte utat samt aktivt medverka i externa
och interna aktiviteter som marknadsféring, information och
mediakontakter. Du ska vara en erfaren ledare garna fran
liknande verksamhet. Givetvis har du ett stort intresse for
motion och traning och ar du ledare eller instruktdr inom
Friskis&Svettis ser vi givetvis detta som meriterande.

Arbetstider: 75-100%, arbetstiderna ar schemalagda och
innefattar en del kvallar och helger da var verksamhet & som

storst. Stor vikt vid att du kan vara flexibel i dina arbetstider.

For mer information kontakta ordférande Lennart Orenmark,
070-508 58 74

Sista ans6kningsdag: 2009-12-07 - rekrytering kommer att
ske I6pande.

Skicka din ansokan till:
rekrytering@nackavarmdo.friskissvettis.se

Tilltradesdatum: 2010-01-02 eller enligt dverenskommelse.
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Kommunikations- och wehbansvarig

Som kommunikations- och webbansvarig & du den som
ansvarar for genomférandet av kommunikations- och
marknadsaktiviteter enligt faststallda planer och har
huvudansvaret for verksamhetens webbplats. Du arbetar
ndra platschef och traningsansvarig i framtagandet av
marknads- och kommunikationsplaner. Du arbetar med att
underhalla och utveckla verksamhetens webbplats och ser
till att webbplatsen uppfyller de behov anvandarna har och
fungerar som garant for att informationen som publiceras
ar aktuell, relevant och korrekt. Du ansvarar ocksa for att var
interna kommunikation fungerar pa ett tillfredstéllande satt.
En del av dina arbetsuppgifter ar att producera annons- och
broschyrmaterial mm och att ha de I6pande kontakterna
med externa leverantérer inom omradet.

Rollen handlar i stor omfattning om formaga till
kommunikation, samarbete och flexibilitet, vilket forutsatter
initiativformaga och kreativitet. Du har god datavana och
goda kunskaper i Officepaketet samt i InDesign.

Vi tror att du arbetar med liknande arbetsuppgifter idag.

Arbetstider: 50%, kombineras med fordel med
receptionstjanst. Schemalagt.

Fér mer information kontakta ordférande Lennart Orenmark,
070-508 58 74

Sista ans6ékningsdag: 2009-12-07 - rekrytering kommer att
ske l6pande. Skicka din ansokan till
rekrytering@nackavarmdo.friskissvettis.se

Tilltradesdatum: 2010-01-02 eller enligt dverenskommelse.

www.friskissvettis.se/nackavarmdo
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Receptionsansvarig Sickla

Receptionsansvarig ansvarar for att den dagliga driften pa
anlaggningen fungerar pa basta satt. Du sétter upp rutiner
och riktlinjer fér receptionsarbetet. Receptionsansvarig
fordelar och féljer upp arbetet i receptionen och skoter
|I6pande avstdamningar. Rapportering sker till Platschefen som
har det 6vergripande ansvaret. Som person tror vi att du har
latt for att uttrycka dig i tal och skrift. Du @r ordningsam och
har latt for att ta folk. Du ser till att fa saker genomforda och
drivs av att alltid vara steget fore. Service dr ett av dina ledord
och givetvis har du ett stort intresse for motion och tréning.
Rollen handlar i stor omfattning om férmaga till planering,
kommunikation, lyhérdhet, samarbete och flexibilitet samt
ekonomisk forstaelse, vilket forutsatter god strukturférmaga,
tydlighet, initiativformaga och kreativitet.

Arbetstider: 80%, héalften av tiden ar administrativ och halften
deltar du i det dagliga receptionsarbetet. Schema med
varierande arbetstider, morgon fr 6 och kvallar till 22.

Du maste kunna arbeta flexibelt.

For mer information kontakta Platschef Christina Petersson
070-616 80 88

Sista ans6kningsdag: 2009-12-07 - rekrytering kommer att
ske I6pande. Skicka din ansokan till:
rekrytering@nackavarmdo.friskissvettis.se
Tilltradesdatum: 2010-01-02 eller enligt 6verenskommelse.

Receptionsansvarig Orminge
Receptionsansvarig ansvarar for att den dagliga driften pa
anlaggningen fungerar pa basta satt. Du satter upp rutiner
och riktlinjer for receptionsarbetet. Receptionsansvarig
fordelar och féljer upp arbetet i receptionen och skoter
I6pande avstdmningar. Rapportering sker till Platschefen som
har det 6vergripande ansvaret. Som person tror vi att du har
latt for att uttrycka dig i tal och skrift. Du &r ordningsam och
har latt for att ta folk. Du ser till att fa saker genomforda och
drivs av att alltid vara steget fore. Service ar ett av dina ledord
och givetvis har du ett stort intresse for motion och traning.
Rollen handlar i stor omfattning om férmaga till planering,
kommunikation, lyhérdhet, samarbete och flexibilitet samt
ekonomisk forstdelse, vilket forutsatter god strukturférmaga,
tydlighet, initiativformaga och kreativitet.

Arbetstider: 80%, hélften av tiden dr administrativ och hélften
deltar du i det dagliga receptionsarbetet. Schema med
varierande arbetstider, morgon fr 6:30 och kvallar till 22.

Du maste kunna arbeta flexibelt.

For mer information kontakta platschef Christina Petersson,
070-616 80 88

Sista ans6kningsdag: 2009-12-07 - rekrytering kommer att
ske I6pande. S kicka din ansokan till:
rekrytering@nackavarmdo.friskissvettis.se

Tilltradesdatum: 2010-01-02 eller enligt dverenskommelse.
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Receptionist

Som receptionist ansvarar du tillsammans med dina kollegor
for att den dagliga verksamheten i lokalen fungerar.

Arbetet i receptionen omfattar forséljning, inpassering och
information till vdra medlemmar samt underhall av lokalen.

Vi soker dig som har avslutat 3-arigt gymnasium och
arbetat i minst ett r. Du har dokumenterad erfarenhet

fran serviceyrket och har kassavana. Du &r serviceinriktad
och tycker om motet med ménniskor. Du har datavana och
pratar engelska flytande. Arbetet i receptionen kraver att
du kan arbeta sjalvstandigt men du utgor ocksa viktig del
av ett team. Du ar utatriktad, sjalvgaende, ordningssam och
initiativrik. Vi tror att du har fyllt 20 ar och vi ser gdrna bade
manliga och kvinnliga sokande. Troligen trdnar du redan hos
oss eller i ndgon av vara grannféreningar.

Ar du ledare eller instruktdr inom Friskis&Svettis ser vi
givetvis detta som meriterande.

Arbetstider: Flera tjanster mellan 75-12,5 % (helgarbete).
Schema med varierande arbetstider, morgon fr 6 och kvéllar
till 22. Du maste kunna arbeta flexibelt.

For mer information kontakta Platschef Christina Petersson,
070-616 80

Sista ansokningsdag: 2009-12-07 -rekrytering kommer att
ske I6pande . Skicka din ansokan till:
rekrytering@nackavarmdo.friskissvettis.se

Tilltradesdatum: 2010-01-02 eller enligt 6verenskommelse.

www.friskissvettis.se/nackavarmdo



